AVVISO PUBBLICO
PER INDAGINE DI MERCATO/ MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

OGGETTO: indagine di mercato per avviare una fase istruttoria per I'affidamento di un
servizio di supporto a Fondazione CIMA nell’attuazione del proprio Gender Equality
Plan (GEP) e di uno studio che svolga la ricognizione, I'analisi e l'individuazione dei
bisogni di Fondazione CIMA per il potenziamento del proprio Ufficio Personale, al fine
di perseguire - nella costituzione del nuovo Ufficio Personale - obiettivi di riequilibrio
di genere come indicati dal GEP di Fondazione CIMA. Manifestazione d’interesse a
partecipare ad una procedura di selezione per I'affidamento.

Fondazione CIMA ha adottato nella seduta del CdA del 20 dicembre 2021 un Gender Equality
Plan (GEP) per assolvere alle prescrizioni di cui alla Comunicazione COM n. 152 del 5 Marzo
2020, alle Linee Guida PNRR - MUR del 7 Ottobre 2021, al D.Igs. 186/2006 (come innovato dalla
L. 162/2021) ed ai principi di cui alla Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri n.
2/2019, ma soprattutto per irrobustire la propria Strategia in termini di maggiore efficacia,
efficienza e conseguimento della propria Mission statutaria.

Il documento completo e visionabile e scaricabile al seguente link
https://www.cimafoundation.org/fondazioni/chi-siamo/gender-equality-plan.html

Sul sito di Fondazione CIMA sono presenti tutte le informazioni, scientifiche, tecniche,
organizzative ed economico/finanziare relative alla stessa Fondazione.

Con il presente avviso si da avvio ad una indagine di mercato finalizzata ad ottenere informazioni
utili per costruire una adeguata procedura per l'affidamento del servizio di supporto a Fondazione
CIMA nell’attuazione del proprio Gender Equality Plan (GEP) e di uno studio che realizzi un
modello utile alla Fondazione per la ricognizione, I'analisi e I'individuazione dei propri bisogni per
il potenziamento dell” Ufficio Personale con particolare attenzione all’applicazione del Gender
Equality Plan (GEP).

Contestualmente si intende valutare l'interesse di soggetti a partecipare ad una procedura di
selezione per I'affidamento di detti servizi.

OGGETTO DELL'INDAGINE
Prestazioni, risultati, tempi e costi per ottenere:
- il supporto in favore di Fondazione CIMA nell’attuazione del proprio Gender Equality Plan (GEP);

- la realizzazione di un modello utile a Fondazione Cima per la ricognizione, l'analisi e
I'individuazione dei propri bisogni per il potenziamento dell’Ufficio Personale con particolare
attenzione all’applicazione del Gender Equality Plan (GEP).


https://www.cimafoundation.org/fondazioni/chi-siamo/gender-equality-plan.html

SPECIFICHE DELL'INDAGINE

1) Il supporto a Fondazione CIMA, nell’attuazione del proprio Gender Equality Plan (GEP), dovra
caratterizzarsi con particolare attenzione su:

e la formazione in generale e la formazione dei PM (Project Manager) in particolare in
un‘ottica di individuare le cause e ridurre il disequilibrio di genere fra PM;

o l'identificazione ed il funzionamento di strumenti di monitoraggio e, in particolare,
dell’Osservatorio previsto dal GEP;

e l'individuazione e lI'attuazione di azioni prioritarie (quali quella prevista dal p.to 2.4.b del
GEP).

Il supporto dovra comunque assicurare anche la formazione interna e |'adozione di strategie
operative per le figure chiamate ad attuare le azioni previste dal piano (Referenti d’Ambito,
Presidente, Direttori, etc.).

2) Poiché é obiettivo di Fondazione CIMA potenziare il proprio Ufficio Personale - nello specifico
per realizzare le azioni e, in generale, per conseguire i risultati previsti nel GEP - la Fondazione
necessita di un modello che consenta a se stessa la migliore ricognizione, analisi e individuazione
dei propri bisogni cosi che, alla luce dei risultati del modello, possa successivamente provvedere.

Con il presente avviso si chiede agli operatori economici del mercato di proporre un
Progetto relativo all'oggetto dell'indagine sviluppando i punti sopra richiamati e
integrandoli con contributi e specificita proprie, il tutto al fine di far conseguire a
Fondazione CIMA i risultati del servizio da affidarsi. Gli operatori dovranno altresi
manifestare il proprio interesse alla partecipazione ad una procedura di selezione per
I'affidamento dei detti servizi.

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE

Potranno inviare la propria manifestazione di interesse e relativo progetto gli operatori economici
in possesso, alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura
dei Requisiti di Ordine Generale di cui all’art. 80 del d.Igs 50/2016 e smi.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DEL PROGETTO E DELLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE

La manifestazione di interesse, predisposta sul modello allegato, il relativo progetto e una
sintetica presentazione dell’'Operatore ed il proprio curriculum dovra essere indirizzata a:

Fondazione CIMA via Magliotto, 2 - 17100 Savona, PEC: selezionicimafoundation@pec.it e dovra
essere sottoscritta digitalmente dal Legale rappresentante dell'operatore economico, e pervenire



mailto:selezionicimafoundation@pec.it

unicamente via PEC riportando nell’'oggetto della mail “fase istruttoria e ricognitiva per
I'affidamento del Supporto a Fondazione CIMA nell’attuazione del proprio Gender
Equality Plan (GEP) e I'impostazione di un modello di indagine per lo sviluppo relativo
all’area risorse umane con particolare attenzione all’applicazione del Gender Equality
Plan (GEP)".

Fondazione CIMA declina ogni responsabilita relativa a disquidi di spedizione/trasmissione o
altro, di qualunque natura, che impediscano il recapito della documentazione suddetta entro il
termine sotto indicato.

DATA DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DEL PROGETTO E DELLA
MANIFESTAZIONE D'INTERESSE

Ore 17:00 del giorno 30 giugno 2022

RICHIESTE DI CHIARIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi solo per iscritto a gep-cima@cimafoundation.org. I
quesiti potranno essere formulati entro e non oltre il giorno 23 giugno 2022 entro le
ore 16:00. Le risposte ai quesiti saranno pubblicate unicamente sul sito di Fondazione CIMA in
corrispondenza del punto di pubblicazione della presente manifestazione di interesse.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con il presente documento, Fondazione CIMA viene autorizzata al trattamento dei dati personali
dei soggetti coinvolti nel rapporto di cui all'oggetto, esclusivamente ai fini dello svolgimento delle
pratiche amministrative ad esso riferibili, ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs 101/2018.
Nel rispetto del principio di minimizzazione del trattamento, i dati saranno raccolti e conservati
da Fondazione CIMA, preferibilmente in formato digitale, attraverso sistemi di proprieta o posti
sotto il suo controllo. Il tempo massimo di conservazione dei dati non superera quello necessario
all’espletamento delle funzioni amministrative. Il conferimento dei dati &€ obbligatorio. Il titolare
del trattamento & Fondazione CIMA. Per qualunque necessita & possibile contattare il Data
Protection Officer all'indirizzo: dpo@cimafoundation.org.

ULTERIORI PRECISAZIONI

Il presente avviso, finalizzato ad una ricerca di mercato, non costituisce proposta contrattuale e
non vincola in alcun modo Fondazione CIMA che sara libera di avviare altre procedure.
Fondazione CIMA si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva

competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa, ivi inclusa l'ipotesi che abbiano manifestato interesse un numero di operatori tale da
non garantire effettiva concorrenza e la possibilita del rispetto del principio di economicita per la
Fondazione.


mailto:dpo@cimafoundation.org

Fondazione CIMA successivamente alla fase di indagine e raccolta dellinteresse, prendendo
spunto dai progetti pervenuti, procedera ad elaborare il dettaglio del servizio che verra affidato
con successiva procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art.1 comma 2 lettera a) della Legge
120/2020 e smi, con richiesta di preventivo ai concorrenti individuati anche a seguito della
presente indagine.

Responsabile Procedimento: Dott.ssa Luisa Michela Colla

Il presente avviso & pubblicato sul sito istituzionale di Fondazione CIMA - sezione “Avvisi e Bandi
Aperti”, su www.appaltiliguria.it - sezione “Avvisi - Altri avvisi” e sull’Albo Pretorio del Comune
di Savona.

Savona, 30 maggio 2022
Il Direttore di Gestione

Luisa Michela Colla
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